
Formulaire d'intérêt pour devenir Pers onne-Ressource chez SPORTSQUÉBEC 
Nom : Prénom : # PNCE Téléphone : 

(   )    - 

Courriel Formation académique : Région et ville de 
résidence 

Avez-vous suivi la 
FBPR ? 

 Oui  Non 

Profession actuelle (autre qu’entraîneur) 
si applicable 

Avez-vous le DAE ? 

 Oui  Non 

Avez-vous la mention « certifié » dans un sport ? 

 Oui  Non 
Si oui, spécifiez le sport : 

Avez-vous effectué annuellement des 
mises à jour de vos modules ou de 
votre formation PNCE 

 Oui   Non  

Si oui, spécifiez la date de la dernière mise à jour : 

Identifiez, dans le tableau ci-contre, votre intérêt et votre niveau d’expertise de chaque module (1 à 5) 
1 étant très peu  5 vraiment beaucoup    3 = neutre  n/a = aucun intérêt ou expertise 

IC- Introduction à la compétition  
CD- Compétition développement         **( expertise exigée ou profil particulier) 
PP- Perfectionnement professionnel    **(expertise exigée ou profil particulier) 

J’ai suivi ce 
module comme 

entraîneur          Expertise    et  Intérêt 

IC-   PDE-   Prise de décisions éthiques 
IC-                PSE-   Planification d'une séance d’entraînement 
IC-                EPSB- Élaboration d'un programme sportif de base 
IC-                EA-      Enseignement et apprentissage 
CD- C1-      Efficacité en entraînement et leadership
CD- C3-      Développement des qualités athlétiques
CD- C4-      Gestion de conflits
CD- C5-      Psychologie de la performance
CD- C6-      Prévention et récupération
CD- C7-      Planification de la performance
CD- C8-      Planification avancée d'une séance
CD- C9-      Gestion d'un programme
PP-              MEN-   Mentorat 
PP-             FBPR- Formation de base pour personne-ressource 
PP-              FBÉÉ- Formation de base pour évaluateurs d’entraineurs 
PP-  ER-   Entraînement contre résistance 



Références 
Inscrire 3 personnes de références dont 2 directement en lien avec la formation des entraîneurs 

Nom, Prénom Lien et détails Téléphone Courriel 

Nombres d'années d'expérience comme entraîneur 

Années-sports Niveau-contexte Résumé de l’expérience (2 lignes) 

En allant visua liser le calendrier des formations offertes par SPORTSQUEBEC (multisports) 

Répondre :   Oui    /   Non   /   Occasionnellement /   Par période (saison) 
1. Seriez-vous en mesure de donner plusieurs formations en consultant l’horaire (qui est variable par mois)
2. Vos disponibilités pour donner des formations sont : (répondre dans le tableau)

             Weekend Semaine de jour Semaine de soir 

Précision :  



Êtes-vous déjà une Personne-Ressource (formateur) dans un sport ou dans un autre domaine ? 
Décrire dans un paragraphe SVP 

Résumé en un paragraphe pourquoi voulez-vous devenir un formateur (Personne-Ressource) 
(5 lignes) 



      J’ai pris connaissance de l’engagement et du cheminement pour mon intégration et de mon 
implication tout au long de mon parcours comme PR (personne-ressource) pour SPORTSQUEBEC. 
(Doc. Annexe) 

     Je serai disponible quelques périodes pour faire des observations et débuter le 
processus de perfectionnement et ateliers exigés par SPORTSQUEBEC au besoin. 

? Signature ____________________________________________________________________

Le format d’enseignement    (présentiel / classe & en ligne) 

1. Le format dont je souhaite de préférence enseigner est:  cocher 1-2-3 (par préférence)

En présentiel               En ligne                En présence et aussi en ligne

2. Le format d’enseignement dont je suis le plus expérimenté est :  cocher 1-2-3 (par expérience)

En présentiel              En ligne               En présence et aussi en ligne (expérience dans les 2)

3. Je souhaite me faire former ou recevoir du perfectionnement pour le format en ligne

Document à joindre avec ce formulaire 

o CV (professionnel) et principalement en lien avec la formation (entraineur / expertise)

Retourner les documents à achandonnet@sportsquebec.com et en cc à formation@sportsquebec.com 

Avec en objet : -   Candidature pour PR chez Sports Québec 
- Joindre avec le courriel, ce formulaire, CV




